UCHWALA NR XVII1/106/2020
RADY MIEJSKIEJ W SUCHOWOLI

z dnia 18 marca 2020 r.

w sprawie zmiany statutu Biura Obstugi Szkét Samorzadowych w Suchowoli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i art.10a, art. 10b ust. 112 oraz art. 10c ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2019 r., poz. 506 z p6zn. zm.) w zw. z art. 12 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (j.t. Dz. U. z2019r., poz. 869, poz. 1649, Dz.U. z2020r.,
poz. 284) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. W § 8 statutu Biura Obslugi Szkot Samorzadowych w Suchowoli, stanowiacego zatacznik do Uchwaly
Nr XXVII /139/2016 Rady Miejskiej w Suchowoli z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie reorganizacji jednostki
organizacyjnej Gminy Suchowola - Biura Obstugi Szk6t Samorzadowych w Suchowoli i nadania jej statutu
otrzymuje nastgpujace brzmienie:

,»9 8. 1. Organizacje i strukture funkcjonowania Biura okresla regulamin organizacyjny zatwierdzony
przez Kierownika Biura.

2. Biurem kieruje Kierownik Biura, ktérego powotuje i odwotuje Burmistrz Suchowoli.

3. Kierownik Biura odpowiada za caloksztalt dziatalnosci Biura ireprezentuje Biuro na
zewnatrz w zakresie okreslonym niniejszym Statutem.

4. Kierownik Biura jest pracodawca w rozumieniu przepisow prawa pracy dla pracownikow
Biura.

5. Pracownicy Biura sg pracownikami samorzagdowymi w rozumieniu ustawy o pracownikach
samorzgdowych.

6. Kierownik Biura wykonuje swoje obowiazki przy pomocy Biura.
7. Do obowigzkow Kierownika Biura nalezy:

1) samodzielne podejmowanie decyzji w zakresie prowadzenia dziatalnosci Biura, kierowanie
dziatalnoscig Biura zgodnie z obowigzujacymi przepisami i wytycznymi Burmistrza Suchowoli,

2)nadzér nad prawidlowym 1iterminowym wykonywaniem zadan i zalatwieniem spraw przez
podlegtych pracownikow,

3) ponoszenie odpowiedzialnosci za opracowanie projektow planéw finansowo - rzeczowych jednostek
obstugiwanych i Biura,

4) ustalenie wewngtrznej organizacji Biura i okre§lenie zakresu czynnos$ci, obowigzkow i uprawnien
pracownikow Biura,

5) prowadzenie kontroli wewngetrznych i podejmowanie stosownych decyzji w wyniku stwierdzenia
nieprawidtowosci,

6) ustalenie zasad obiegu dokumentacji wewnetrznej,

7) wspolpraca z organizacjami zwigzkowymi w sprawach wynikajacych z kodeksu pracy i ustawy
o zwigzkach zawodowych,

8) zapewnienie obstugi ekonomiczno- administracyjnej i finansowo-ksiegowej szkoét publicznych
z terenu Gminy Suchowola.

8. Do podejmowania czynnosci przekraczajagcych zakres ustalony w niniejszym Statucie,
Kierownik Biura dziata za zgoda Burmistrza.

9. Obstuge prawng Biura zapewnia Urzad Miejski w Suchowoli.”.
§ 2. Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Suchowoli.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego.
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