UCHWALA NR XXVII /139/2016
RADY MIEJSKIEJ W SUCHOWOLI

z dnia 20 grudnia 2016 1.

w sprawie reorganizacji jednostki organizacyjnej Gminy Suchowola - Biura Obshugi Szkoét
Samorzadowych w Suchowoli i nadania jej statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i art.10a, art. 10b ust. 1 i 2 oraz art. 10c ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2016 1., poz. 446 z p6zn. zm.) w zw. z art. 12 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (j.t. Dz. U. z 2016 r., poz. 1870) uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. Reorganizuje si¢ Biuro Obstugi Szkot Samorzadowych w Suchowoli, utworzone na podstawie uchwaty
Rady Miejskiej w Suchowoli Nr XI11/63/99 z 26 wrzesnia 1999 r. w sprawie funkcjonowania Biura Obstugi
Szkot Samorzadowych w Suchowoli 1 nadania jej statutu.

§ 2. Nadaje si¢ statut Biuru Obslugi Szkét Samorzadowych w Suchowoli w brzmieniu zatgcznika do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Biuro Obstugi Szkét Samorzadowych w  Suchowoli prowadzi gospodarke finansowa w formie
jednostki budzetowe;j.

§ 4. Jednostkami obstugiwanymi sa jednostki organizacyjne Gminy Suchowola wymienione w statucie
Biura Obstugi Szko6t Samorzadowych w Suchowoli.

§ 5. Traca moc uchwaly:

1) uchwata Nr XIII/63/99 Rady Miejskiej w Suchowoli z 26 wrze$nia 1999 r. w sprawie funkcjonowania
Biura Obstugi Szkot Samorzadowych w Suchowoli 1 nadania statutu.

2) uchwata nr XXXII1/209/05 Rady Miejskiej w Suchowoli z dnia 08.12.2005 r. zmieniajaca uchwalg sprawie
funkcjonowania Biura Obstugi Szkot Samorzadowych w Suchowoli i nadania statutu.

§ 6. Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Suchowoli.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXVII /139/2016
Rady Miejskiej w Suchowoli
z dnia 20 grudnia 2016 1.

Statut Biura Obstugi Szkot Samorzadowych w Suchowoli

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Biuro Obstugi Szko6t Samorzadowych w Suchowoli, zwane dalej ,,Biurem”, dziata w oparciu o:

a) Ustawe z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj.: Dz. U. z 2016 roku poz. 446), zwanej dalej
,ustawa’”’;

b) Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tj.: Dz. U z 2016 r. poz. 1870);
¢) Ustawe z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (tj.: Dz. U. z 2016 1. poz. 1047);
d) niniejszy Statut.

§ 2. Dla oznaczenia Biura moze by¢ uzywany skrét ,,BOSS w Suchowoli”.

§ 3. Obszarem dziatania Biura jest Gmina Suchowola.

§ 4. Siedziba Biura znajduje si¢ w Suchowoli przy ul. Szkolnej 1.

§ 5. 1. Biuro obejmuje swoja dziatalnoscia publiczne Szkoty Podstawowe w Suchowoli, Chodorowce
Nowej, Czerwonce, Przedszkole Samorzadowe w Suchowoli oraz Gimnazjum
w Suchowoli - zwane dalej jednostkami obstugiwanymi.

2. Przedmiotem dzialalnosci Biura jest obstuga administracyjna, finansowa i organizacyjna jednostek
obshugiwanych.

§ 6. 1. Biuro jest jednostka budzetowa Gminy Suchowola.
2. Podstawg dziatania jest roczny plan finansowy zatwierdzany przez Burmistrza Suchowoli.
3. Biuro nie posiada osobowosci prawne;.

Rozdzial 2.
Cele i przedmiot dzialania

§ 7. 1. Biuro w ramach swojej dziatalnosci, jako jednostka obstugujaca, o ktorej mowa w art. 10a pkt 1 i art.
10b ust. 2 pkt 1 ustawy o samorzadzie gminnym, zapewnia obstuge jednostkom obstugiwanym wskazanym w §
5 ust. 1 Statutu.

2. Zespot wykonuje zadania w stosunku do jednostek obstugiwanych w zakresie prowadzenia spraw:

1) rachunkowos$ci 1 sprawozdawczosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w tym planowanie
i statystyka oraz sporzadzanie wymaganych sprawozdan w zakresie realizacji zadan rzeczowych
poszczegélnych  jednostek  obstugiwanych, opracowywanie  projektow  planow  dochodow
i wydatkow budzetowych dla jednostek obstugiwanych we wspotpracy z tymi jednostkami,

2) prowadzenie gospodarki finansowej jednostek obstugiwanych zgodnie z obowigzujacymi przepisami, z
wylaczeniem kompetencji dyrektorow jednostek obstugiwanych do dysponowania §rodkami publicznymi
oraz zaciggania zobowigzan, a takze sporzadzania i zatwierdzania planu finansowego oraz przeniesien
wydatkow w tym planie;

3) obstugi systemu wynagrodzen i §wiadczen pracowniczych, wraz z pochodnymi,
4) obstugi finansowej realizacji ptatnosci gotowkowych i1 bezgotowkowych,
5) dokonywania kontroli formalno-rachunkowej dokumentacji ksiegowej obstugiwanych placowek,

6) obstuga administracyjno - gospodarcza zwigzana z niezbednymi remontami prowadzona
w uzgodnieniu z Burmistrzem,
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7) organizacja funkcjonowania oddziatéw przedszkolnych,

8) prowadzenie archiwum Biura,

9) wykonywanie innych zadan zleconych przez organ prowadzacy - Burmistrza Suchowoli.
3. Biuro wykonuje swoje zadania samodzielnie.
4. Nadzor na dziatalnoscig Biura sprawuje Burmistrz Suchowoli.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja wewnetrzna Biura

§ 8. 1. Organizacje i strukture funkcjonowania Biura okresla regulamin organizacyjny zatwierdzony przez
Burmistrza Suchowoli.

2. Biurem kieruje Kierownik Biura, ktérego powoluje i odwotuje Burmistrz Suchowoli.

3. Kierownik Biura odpowiada za catoksztalt dzialalnosci Biura i reprezentuje Biuro na zewnatrz w
zakresie okreslonym niniejszym Statutem.

4. Kierownik Biura jest pracodawca w rozumieniu przepisow prawa pracy dla pracownikow Biura.

5. Pracownicy Biura sa pracownikami samorzadowymi w rozumieniu ustawy o pracownikach
samorzadowych.

2. W czasie nieobecnosci w pracy Kierownika Biura zastgpuje glowny ksiggowy Biura.
3. Kierownik Biura wykonuje swoje obowiazki przy pomocy Biura.
4. Do obowigzkow Kierownika Biura nalezy:

1) samodzielne podejmowanie decyzji w zakresie prowadzenia dzialalno$ci Biura, kierowanie dziatalnoscia
Biura zgodnie z obowigzujacymi przepisami i wytycznymi Burmistrza Suchowoli,

2) nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonywaniem zadan i zatatwieniem spraw przez podleglych
pracownikow,

3) ponoszenie odpowiedzialno$ci za opracowanie projektow planéw finansowo - rzeczowych jednostek
obstugiwanych i Biura,

4) ustalenie  wewnetrznej  organizacji  Biura 1  okre$lenie  zakresu czynno$ci, obowigzkow
i uprawnien pracownikow Biura,

5) prowadzenie kontroli wewnetrznych i podejmowanie stosownych decyzji w wyniku stwierdzenia
nieprawidtowosci,

6) ustalenie zasad obiegu dokumentacji wewnetrzne;j,

7) wspolpraca z organizacjami zwigzkowymi w sprawach wynikajacych z kodeksu pracy i ustawy o
zwigzkach zawodowych,

8) zapewnienie obstugi ekonomiczno- administracyjnej i finansowo-ksiggowej szkot publicznych z terenu
Gminy Suchowola.

5. Do podejmowania czynnosci przekraczajacych zakres ustalony w niniejszym Statucie, Kierownik Biura
dziala za zgoda Burmistrza.

6. Obstuge prawng Biura zapewnia Urzad Miejski w Suchowoli.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 9. 1. Biuro prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Biura jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez Burmistrza na
dany rok kalendarzowy

3. W planie finansowym mogg by¢ dokonywane zmiany w ciggu roku zgodnie zobowigzujgcymi
przepisami budzetowymi.

4. Biuro prowadzi rachunkowos$¢ w oparciu o plan kont dla jednostek budzetowych oraz sporzadza na jego
podstawie sprawozdania finansowe i budzetowe.
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Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 10. Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie okreslonym dla jego uchwalenia.
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